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1. APRESENTACAO

O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Alegrete-RS — RPPS foi
instituido pela LC 008/2002, revogada pela LC 010/2003 que dispds sobre a organizacdo do
Regime de Previdéncia dos Servidores Piblicos e que criou o Fundo de Aposentadoria e Pensdo de
Alegrete — Alegrete Prev, a qual fora revogada pela LC 017/2005 que dispde sobre a reorganizacao
do Regime de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de Alegrete-RS.

O Alegrete-Prev tem a finalidade de garantir aos seus segurados, na conformidade da
lei, prestacdes de servicos de natureza previdencidria. Para tanto, segue diretrizes de gestdo que
visam o equilibrio financeiro e atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS), de
maneira que possa atingir o seu objetivo institucional.

Acolhe como segurados os servidores titulares de cargos efetivos dos 6rgdos dos
Poderes Executivo, além do Legislativo do Municipio de Alegrete-RS.

Atualmente, o Alegrete-Prev realiza a gestdo previdencidria de 1724 segurados
ativos, 1.042 aposentados e 229 pensionistas e possui patrimdnio financeiro sob gestdo de mais de
R$ 254.490.637,63 (Duzentos e cinquenta e quatro milhdes, quatrocentos e noventa mil, seiscentos
e trinta e sete reais, sessenta e trés centavos), sendo considerado pela Secretaria de Previdéncia
Social, como um RPPS de médio porte.

O presente Relatorio de Governanga Corporativa constitui-se em um instrumento de
transparéncia e prestacdo de contas da gestdo do Alegrete-Prev aos seus segurados e partes
interessadas, onde se apresenta os principais resultados financeiros, atuariais e administrativos,
referentes ao exercicio de 2025, ou seja, com dados posicionados em 31 de dezembro de 2025.

1.1 MISSAO, VISAO E VALORES
Constituem-se em pilares da gestio do ALEGRETE-PREV:

I — Missdo: Executar a politica previdencidria municipal, com observancia aos
principios constitucionais e legislacOes aplicaveis, que garanta a satide financeira e atuarial do
Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS), visando garantir a concessdo e manutencdo dos
beneficios e direitos previdencidrios dos segurados.

IT — Visdo: Ser um Regime Proprio de Previdéncia Social sélido e sustentavel, além
de ser reconhecido pela valorizacdo de seus segurados e qualidade técnica na prestacdo de seus
Servigos.

IIT — Valores:

a) Comprometimento €tico e honesto;

b) Transparéncia;

¢) Responsabilidade;

d) Respeito e Acolhimento no atendimento;

e) Compromisso com os principios da Administracao Publica;

f) Qualificacdo de seus servidores e conselheiros;

g) Participagdo social;

h) Competéncia técnica na gestao previdencidria;

1) Sustentabilidade.
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1.2 ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
O Alegrete-Prev tem a seguinte estrutura administrativa:

I — Orgdo de Diregio:
a) Conselho de Administracao;

IT — Orgios Executivos:

a) Diretoria Executiva-Financeira;
b) Diretoria Administrativa;

¢) Diretoria Técnica;

d) Diretoria Previdencidria;

III — Orggo Interno de Fiscalizagdo:
a) Conselho Fiscal;

IV — Orgio de Controle:
a) Controle Interno;

V — Orgio de Assessoramento:
a) Comité de Investimentos.

2. RESULTADOS DA GESTAO

2.1 GESTAO DA BASE DE DADOS CADASTRAIS DOS SEGURADOS
ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS

O perfil da massa de segurados e beneficidrios do Alegrete-Prev foi extraido da base
de dados cadastrais e apresenta o seguinte quantitativo em 2025:

229

HATIVOS

B INATIVOS

PENSIONISTAS
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Observa-se que nos ultimos cinco anos houve uma reducdo no quantitativo de

servidores ativos equivalente a 5,84%. Enquanto, o quantitativo de aposentados e pensionistas teve
um acréscimo de 15,02%. Com referéncia somente aos aposentados um acréscimo de 14,13% , e no
tocante aos pensionistas um acréscimo de 19,27%.

2.2 RECEITAS

As principais fontes de recursos do RPPS utilizadas para o custeio do plano

previdencidrio sdo as seguintes:

a) Receitas de contribuicdes previdencidrias dos servidores ativos;

b) Receitas de contribui¢des previdencidrias dos inativos e pensionistas sobre 0s
valores dos beneficios que ultrapassam o teto maximo do INSS;

¢) Receitas de contribui¢des previdencidrias patronais normais;

d) Receitas de contribuicdes suplementares para amortizacdo do déficit por aliquotas;
e) Receitas de contribui¢des suplementares para amortizacio do déficit por aportes;
f) Receitas provenientes de aplicacdes financeiras;

g) Receitas com compensagdes previdencidrias;

h) Receitas com Indenizacdes e Restitui¢des.

Ressalta-se que ap6és a adequacdo da legislacdo previdencidria municipal a Emenda

Constitucional n® 103/2019 (reforma da previdéncia), a aliquota de contribui¢do dos segurados
passou a ser de 14% (quatorze por cento) a partir de 28/03/2021.
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2.2.1 Comparativo entre Receita Orcada e Receita Arrecadada

Em 2025, o total das receitas previstas na Lei Orcamentaria Anual (LOA) foi de
R$ 69.435.450,00 e, ao final do exercicio, o Alegrete-Prev registrou o montante efetivamente

arrecadado de R$ 71.700.086,90. Desta forma, atingiu-se um percentual de arrecadacdo equivalente
a 103,26% do previsto.

Demonstramos a seguir o resultado da arrecadag@o do exercicio de 2025:

PREVISAO DA RECEITA RECEITA ARRECADADA
R$ 69.435.450,00 R$ 71.700.086,90

RESULTADO ORCAMENTARIO
R$ 2.264.636,90

No encerramento do exercicio financeiro ficaram os seguintes repasses pendentes de
acordo com informacao constante no Memorando N° 5.151/2026 sistema 1Doc:

Repasses Pendentes

Descricio Valor (R$)

Aportes R$ 2.730.377,04
Contribui¢ao Suplementar R$ 3.832.585,01
Contribuicao Patronal Normal R$ 1.656.072,52
Total R$ 8.219.034,57

Destaca-se a seguir, o histérico de arrecadagdo de receitas pelo RPPS:

HISTORICO DA EXECUCAO DA RECEITA

2.2.2 Detalhamento das Receitas Arrecadadas

Do montante da receita arrecadada no periodo de 2025 destacamos, a seguir, a
divisdo por tipo de receita:

CONTRIBUICAO DO SERVIDOR ATIVO R$ 12.750.114,86
CONTRIBUICAO DO SERVIDOR INATIVO R$ 958.574,40
CONTRIBUICAO DO SERVIDOR PENSIONISTA R$ 32.961,53
REMUNERACAO DE RENDIMENTOS ORCAMENTARIOS R$ 9.253.329,13
COMPENSACAO FINANCEIRA ENTRE RGPS x RPPS R$ 1.421.539,35
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RESTITUICOES

R$ 4.040,54

CONTRIBUICAO PATRONAL NORMAL

R$ 11.266.315,39

CONTRIBUICAO SUPLEMENTAR POR ALIQUOTA

R$ 16.827.534,40

APORTE PARA AMORTIZAR DEFICIT ATUARIAL

R$ 19.185.677,30

TOTAL

R$ 71.700.086,90

TOTAL
APORTE PARA AMORTIZAR DEFICIT ATUARIAL
CONTRIBUICAO SUPLEMENTAR POR ALIQUOTA
CONTRIBUICAO PATRONAL NORMAL
RESTITUICOES

COMPENSAGAO FINANCEIRA ENTRE RGPS x RPPS

CONTRIBUICAQ DO SERVIDOR PENSIONISTA
CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR INATIVO

CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR ATIVO

REMUNERAGAO DE RENDIMENTOS...

2.3 DESPESAS

A Lei Orcamentaria Anual fixou as
2025 em R$ 68.898.450,00 e, ao final do exercicio,
RS$ 68.188.666,74.

despesas do Alegrete-Prev para o exercicio de
o total da despesa realizada (empenhada) foi de

Verifica-se a seguir o resultado da execug@o or¢camentéria e, logo apds, o histérico da
execucgdo de despesas pelo plano de previdéncia municipal:

R$ 1.246.783,26

Despesa Prevista  Despesa Empenhada Saldo
R$ 69.435.450,00 R$ 68.188.666,74
Receita Arrecadada Despesa empenhada

R$ 71.700.086,90 R$ 68.188.666,74

Resultado orcamentario
R$ 3.511.420,16
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HISTORICO DA DESPESA EMPENHADA

m 2020
2021
m 2022
m 2023
2024
W 2025

DESPESAS
2020 2021 2022 2023 2024 2025
44.977.966,70 | 45.904.745,51 | 52.119.454,74 | 57.013.650,64 | 61.470.963,12 | 68.188.666,74

2.3.1 Despesas com Beneficios e Despesas Administrativas

A seguir demonstramos graficamente, de forma detalhada, a execucdo das despesas
do Alegrete-Prev, no exercicio de 2025, que totalizaram R$ 68.188.666,74.

Em relagcdo as despesas com beneficios previdencidrios, apresenta-se a segregacao
por tipo de beneficios e outras despesas previdencidrias:

APOSENTADORIAS R$ 57.715.422,97
PENSOES R$  8.334.708,01
OUTRAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS R$  1.260.136,22
TOTAL R$  67.310.267,20

Quanto as despesas administrativas, executadas para manuten¢do das atividades da
Unidade Gestora do RPPS, obteve-se ao final do exercicio o seguinte resultado:

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS R$  536.003,53
DIARIAS R$ 2.697,69
MATERIAL DE CONSUMO R$ 3.537,01
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MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA R$ 13.600,00
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO R$ 6.575,20
SERVICOS DE CONSULTORIA R$ 38.038,50
DIARIAS A CONSELHEIROS R$ 17.516,86
OUTROS SERYV. TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$ 130.461,83
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO R$ 42.740,55
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$ 44.431,04
INDENIZACOES E RESTITUICOES R$ 42.797,33
TOTAL R$ 878.399,54

Cabe registrar o superdvit acumulado da Taxa de Administracdo informado pela
contabilidade central através do Memorando sistema 1Doc N° 5.141/2026 no valor de R$ 4.170.782,89.

2.3.2 Resumos das Folhas de Pagamento

Por fim, divulga-se a seguir o total mensal das folhas de pagamento relativas aos
segurados do Alegrete-Prev, as quais compdem o cdlculo da taxa administrativa, a base de 2% (dois
por cento):

FOLHAS DE PAGAMENTO DOS BENEFICIARIOS E SEGURADOS DO RPPS
REFERENTE AO EXERCICIO DE 2025:

MES PREFEITURA CAMARA 2% TX ADM
Janeiro 5..627.235,52 183.175,36 116.208,22
Fevereiro 5.690.556,33 182.650,11 117.464,13
Margo 5.665.524,36 182.551,78 116.961,52
Abril 5.935.914,62 182.846,24 122.375,22
Maio 6.073.390,65 182.961,40 125.127,04
Junho 5.943.132,97 183.076,56 122.524,19
Julho 5.988.034,28 183.076,56 123.422,22
Agosto 5.845.612,72 183.076,56 120.573,78
Setembro 5.816.324,39 185.404,70 120.034,58
Outubro 5.822.697,92 185.986,76 120.173,69
Novembro 5.713.850,11 185.986,73 117.996,74
13%/ Dezembro 10.932.786,52 394.158,84 226.538,91
Total 75.055.060,39 2.414.951,60 1.549.400,24
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2.4 GESTAO ATUARIAL

Os Regimes Préprios de Previdéncia Social, devem ser organizados, baseados em
normas gerais de contabilidade e atudria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial.

Para avaliar o equilibrio atuarial do RPPS, anualmente, é realizado o cdlculo atuarial,
que consiste em um estudo técnico especializado, desenvolvido por um atudrio, baseado nas
caracteristicas biométricas, demograficas e econdmicas da populagdo analisada, com o objetivo
principal de estabelecer, de forma suficiente e adequada, os recursos necessdrios para a garantia dos
pagamentos dos beneficios previstos pelo plano previdencidrio.

Ou seja, a avaliag@o atuarial apresentard uma projecao futura, que demonstrard se o
RPPS terd mais recursos que despesas (superdvit) ou insuficiéncia de recursos para custear os
beneficios concedidos e a conceder (déficit). No caso de a avaliacdo indicar déficit atuarial deve ser
instituido um plano de amortizagdo para o seu equacionamento.

Este plano de amortizacdo pode ser instituido por meio de aliquota de contribui¢ao
suplementar, paga mensalmente junto com a contribui¢io comum patronal, ou através de Aportes,
que sdo valores fixos, repassados pelas entidades patrocinadoras do plano previdencidrio municipal
ao RPPS. Atualmente, na forma do disposto na Lei 6757/2023, a amortizacdo serd feita 50% em
aportes e os outros 50% em aliquotas suplementares a partir de 26/03/2024.

Apresenta-se a seguir, a evolucdo do resultado atuarial apurado nas ultimas
avaliagdes atuariais:

DEFICIT SEM PLANO DE AMORTIZACAO DOS ULTIMOS EXERCICIOS

2025 | i 709.589.107,30
2024 | I 681.291.945,64

2023 | 67 8 5051 25,01

2022 | (i 607.030.845,35

2021 | () 195.871.902,13
2020 —363.069.430,60

EVOLUCAO DOS ULTIMOS RESULTADOS ATUARIAIS (DEFICITS) _
COM O PLANO DE AMORTIZACAO VIGENTE A EPOCA DA AVALIACAO
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2025 $ 42.681.411,64

$ 27.906.499,90

2024

2023 '$ 43.165.257,35

2022 R$ 75.184.079,11

OSCANI, GISIELI DAVILA MENDONGCA, ALESSANDRA MENDES PRATES , MARCELO

2021

R$ 75.666.743,67

2020

Apresentamos a seguir o custo previdencidrio total dos beneficios do RPPS, que

representa o percentual utilizado da aliquota de contribuicdo (14% segurado + 15,24% patronal) por
cada tipo de beneficio (posi¢ao 31/12/2025):

Aliquota normal
Categorias Regime financeiro Custo anual previsto 4
calculada

Aposentadoria por tempo de contribui¢do, idade e

compulsdiia RS 14.767.710,29 23,91%
Aposentadoria por invalidez CAP RS 425.740,23 0,69%
Pensdo por morte de ativo CAP RS 482.355,76 0,78%
Pensdo por morte de aposentado valido CAP RS 1.288.325,55 2,09%
Pensdo por morte de aposentado invalido CAP RS 42.768,97 0,07%
Custeio Administrativo RS RS 1.055.700,00 1,71%
Total RS 18.062.600,81 29,24%

Esclarecemos que, com a vigéncia da Emenda Constitucional n° 103/2019, os

R$ 109.929.055,44

beneficios de carater tempordrio (Auxilio-doenga e Reclusdo, Saldrio-Familia e Maternidade)
passaram a nao poder ser mais custeados pelos RPPS’s. Desta forma, desde o exercicio de 2020, as
despesas do RPPS com beneficios previdencidrios se limitam as aposentadorias e pensdes por morte.

Referindo-se ao Alegrete-Prev, desde sua criacio nunca houve previsdo de

pagamento de auxilio-doenga, auxilio-reclusdo e salario-maternidade.

Analise Atuarial e Financeira

Resultado Comparativo dos Ultimos Exercicios

Resultados

Ativos Garantidores dos Compromissos (1)
(+) Aplicagdes e Recursos — DAIR
(-) Reserva administrativa
(+) Parcelamentos de Débitos Previdencidrios

Créditos para Amortizagio de Déficit Atuarial —
INTRA OFSS5 (2)

ProvisBes Matematicas (3)

(+) Beneficios Concedidos

(+) Beneficios a Conceder
Resultado Atuarial (4=1+2-3)

indice de Cobertura das Provisbes
Matemadticas

31/12/2022*
RS 350.719.626,04

RS 349.009.218,04 |

RS 1.710.408,00

R$ 585.339.867,65

RS 979.224.751,05
RS 569.807.108,61

RS 409.417.642,44

RS 43.165.257,36 |

35,64%

31/12/2023*
RS 358.285.336,64
RS 358.285.336,64

RS 0,00
R% 653.385.445,74

RS 1.039,577.282,28 |
RS 609.631.716,68 |
RS 429.945.565,60 |
-R$ 27.906.499,90 |

34,46%

31/12/2024

RS 666.907.695,

RS 1.091.377.621,
RS 625,343,597,
RS 466.034.023,
-R$ 42.681.411,

35,35

p—
p—

Bl =

RS 381.788.513,95
RS 385.787.634,
RS 3.999.120,5
RSO
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O ultimo Indicador de Situacdo Previdencidrio 2025 — ISP divulgado pela
Previdéncia o ALEGRETE-PREV esta enquadrado como RPPS de Médio Porte, classificacio em
Atuaria “C”, indicador de Situacao Previdenciaria “C” e Perfil Atuarial II.

2.5 GESTAO DE INVESTIMENTOS

O RPPS se diferencia do RGPS, principalmente, pelo tipo de regime financeiro que
lhe € aplicado, qual seja, pelo fundo em Capitalizagao.

No fundo em capitalizacdo as contribui¢des, aportes e demais receitas sao
arrecadadas durante a fase de contribuicdo do segurado, ou seja, antes do pagamento dos beneficios,
e estes recursos devem ser aplicados com o objetivo de produzir reservas garantidoras para o
pagamento futuro dos beneficios.

Os recursos previdencidrios vinculados ao RPPS serdo aplicados no Mercado
Financeiro, conforme diretrizes previstas em normas especificas, tendo presentes as condi¢des de
seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia.

As aplicacdes dos recursos dos RPPS deverdo obedecer ao disposto na Resolugao
CMN n° 4.963, de 25 de novembro de 2021, além de observar as diretrizes estabelecidas na Politica
Anual de Investimentos.

A seguir apresentamos graficamente os resultados das aplica¢des financeiras do
RPPS com posi¢ado da carteira em 31/12/2025:

SITUACAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

Saldo inicio do ano Saldo em 31/12/2025 Acréscimo patrimonial
229.253.190,09 254.490.637,63 R$ 25.237.447,54

Em relacdio ao saldo da carteira, observa-se a seguinte evolucdo nos ultimos

exercicios:

2020 | RS 180.725.187,33

2021 | RS 187.706.844,90

2022 | RS 192.902.503,71

2023 | RS 214.434.231,54

2024 | RS 229.253.190,09

2025 | RS 254.490.637,63
2025 ] 254.490.637,63
2024 229.253.190,09
2023 214.434.231,54
2022 192.902.503,71
2021 | 187.706.844,90
2020 180.725.187,33

12
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COMPOSICAO DA CARTEIRA EM DEZEMBRO/2025

o da Carteira

3113

BANRISUL ABSOLUTO RESP LIMITADA FIF RENDA FIXALP 79.234.676,49)
BANRISUL FOCO IDKA IPCA 2A RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA 12.296.809.39 4,83
BANRISUL FOCO IMA-B RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA LP 5.704.609.62] 2,24
BANRISUL FOCO IMA-G RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA LP 1.580.150.26) 0.62
BANRISUL ON NI (BRSR3) 1.301.294.401 0,51
BANRISUL PNB N1 (BRSR6) 709.223.88 0.28
BANRISUL SOBERANO RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA SIMPLES LP 1.100.73548 0,43
BB ACOES GLOBAIS RESP LIMITADA FIF CIC ACOES 3.443987.61] 135
BB BOLSA AMERICANA RESP LIMITADA FIF ACOES 3.047.43233] 1.20
BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 62542337 025
BB IMA-B TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA PREVIDENCIARIO 232187570 091
BB INSTITUCIONAL RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA 3.359.511.26] 132
BB IRF-M | TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO 1.542.280.95 0,61
BB PERFIL RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDENCIARIO LP 23.270.294.61) 9,14
BB TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP 10.598.931.86] 4.16
BRADESCO PREMIUM RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI 1L690.550.081  4.20
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA LP 698.58549 0,27
CAIXA BRASIL MATRIZ RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA 32.522.898.96) 12,78
CAIXA BRASIL RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP 42.681.301.88 16,77
CAIXA INSTITUCIONAL RESP LIMITADA FIF ACOES BDR NIVEL 1 964.19024 0,38
ITAU INSTITUCIONAL RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI 2.521.383.91] 099
OURO VERDE DESENVOLVIMENTO IMOBILIARIO I FII - ORPD11 5.639.796.64] 2.22
SICREDIINSTITUCIONAL IRF-M 1 RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA 2.549.089,000 1.00
SICREDI LIQUIDEZ EMPRESARIAL DI RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA 6.085.604.23] 239
Total: 254.490.637.63| 100,00

Benchmark

COMPOSICAO POR SEGMENTO EM DEZEMBRO/2025

Composi¢io por segmento

CDI 83,58 212.691.312,12
|IDKAE 4,83 12.296.809,39
|IMA-B 3,15 8.026.485,32
IMA Geral 0,62 1.580.150,26
Agbes 0,79 2.010.518,28
Exterior 1.35 3.443.987.61
S&P 500 1,20 3.047.432,33
IRF-M 1 1,61 4.091.369,95
IMA-B 5 0.27 698.585,49
BDR 0,38 964.190,24
FIl 2,22 5.639.796.64

Total:| 100,00 254.490.637,63

RENTABILIDADE ACUMULADO NO EXERCICIO DE 2025

SALDO RPPS

Rendimentos do

més

Rentabilidade

Atinginda

Rentabilidade
Acumulada

Jan 2025 R$ 230.928.763,43 R$ 2.367.476,90 1,04% 1,0358%

Fev 2025 R$ 232.025.123,49 R% 1.805.783,39 0,78% 1,8283%

Mar 2025 R$ 235.037.624,97 R% 1.712.072,90 0,73% 2,5755%

Abr 2025 R$ 236.420.304,03 R% 2.629.565,99 1,12% 3,7292%

Mai 2025 R$ 240.937.690,90 RS$ 2.944.539,52 1,24% 5,0126%
_Jun | 2025 | R$240.926.152,92 | R$ 2.468.725,71 1,04% 6,0998%

Jul 2025 R$ 245.420.726,03 R$ 2.751.614,56 1,13% 7,3028%

Ago 2025 R$ 247.493.681,98 R$ 2.796.060,57 1,14% 8,5290%
_Set | 2025 | R§252.178.363,93 | R$3.163.137,63 | = 127% | = 99075%

Out 2025 R$ 255.058.705,58 R$ 3.360.203,28 1,34% 11,3748%

Now 2025 R$ 255.028.527,94 R$ 2.599.618,12 1,03% 12,5218%

Dez 2025 R$ 254.490.637,64 R$ 3.158.800,19 1,26% 13,9360%

Total Rentabilidade

R$ 31.757.598,75 |
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RENTABILIDADE X META MENSAL EXERCICIO DE 2025

Rentabilidade x Meta (més a més)

1.34%
14 1,280% Lg%
1 907 1,13%
i LO04%
1,040
o8 " P %
" 0,77%
I 0,65%: 0,63%
e I
g & X & o 3 o S i o i
I Rentabilidads almgma A Mmes — et do rmiés

A renda fixa foi o principal destaque do ano, especialmente os ativos atrelados ao
CDI, que apresentaram desempenho consistente em fun¢do do elevado nivel da taxa Selic. Por outro
lado, os titulos publicos prefixados e indexados a inflagdo passaram por periodos de volatilidade e
oscilagdes de marcacdo a mercado, sobretudo nos vértices mais longos da curva de juros.

O ambiente de juros elevados favoreceu a geracdo de retorno em ativos
conservadores, a0 mesmo tempo em que exigiu cautela adicional em relacdo a marcagdo a mercado,
ao crédito privado e a liquidez das carteiras.

A observancia rigorosa da Politica de Investimentos, 0 acompanhamento continuo do
cendrio econdmico e a diversificacdo adequada dos ativos foram fundamentais para atravessar um
ano marcado por incertezas, preservando a solidez patrimonial e a capacidade de cumprimento das
obriga¢des previdencidrias.
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Quanto a questio do FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO DO MUNICIPIO
DE ALEGRETE e sua Politica de Investimento do ano de 2025, verificamos na tabela, que a
carteira de investimento do RPPS esta sendo aderente a ela e atendendo o que a legislagdo vigente
nos orienta.

ENQUADRAMENTO PERANTE A RESOLUCAO 4963/2021
el S shomene

Funda de investimento

BANRISUL ABSOLUTO RESP LIMSTADA FIF REMDW FIXA LP 7.976.164.294,90 0,95% ENQUADRADO

BANRISUL FOCD IDKA IPCA 24 RESP LIMITADA FIF RENDA Fi 481% 455751 60124 ENQUADRADO
BANRISUL FO MITADA FIF REND# FIXA LP 2.20% 197.821 894,70 ENOUADRADO
BANRISUL FOCD ITADA FIF RENDA FIXA LP 0.62% 302.499.789.57 ENQUADRADO
BANRISUL SOBERAN LIMITADA F¥ RENDA FIXA SIMPLES LR 0.4T% a20.973 59190 ENQUADRADO
1MA-8 TITULDS PUBLICOS RESP LIMITADA FF RENDA F 65 156,609 | o
BB a8 TITULDS PUBLICOS RESP LIMI RENDA FDXA a81% 2.465056.609.96  0,08% ENQUADRADO
; TULDS PUBLICOS RESP LIMITADA FiF CIC RENDA FD = = = = 1 -
EF‘;’E'EL’E"J,RR':;D- vButos s —— 154228095 At 79,1, b 0.61% 1068306030661  0,01% ENQUADRADO
86 TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA REFERENCIADD 1000 oo oo Fep—— o P ——— T ENQUADRADO

i LP
CAIXA BRASIL MA-8 5 TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA

T LP £98 565,49 Ar 790, b 0.27% 5 - 5 186 635.856,34 ENQUADRADO
SICRED! LIQWIDEZ EMPRESARIAL DI RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA 5.085.604.23 Art, 70, | B 2.39% 5.809.212.236.66 0,10% ENQUADRADC
121.164.259,46 47.61% ENQUADRADO
BB FLUXD RESP LIMITADA FIF O DA FIXA SBPLES PREVIDENCIARIO 625423 %7 Act. TE L "a" 0.25% 5032 7193.735,96 0,01% ENQUADRADO
BE INSTITUCIONAL RESP LIMITAJ RENDA FIXA 3.359.511.26 Art. 7O 1L s 132% - 3 (6B 743.995,94 0.11% ENCUADRADO
?:;;EIEIE";:IRTLJL?-”)A”F il RENEA FECL REFERENCEADO 1 23270294 .61 Art. T, Hil, *a* 9,14% . 23.813.730.897,29 0,10% ENQUADRADO
BRADESCO PREMIUM RESP LIMTADA FIF RENDA FLXA REFERENCLADOD DI AL TV ML, 8" 4.20% - - 19418764 411 63 0,08% ENCUADRADO
CAIXA BRASIL MATRIZ RESP LIMITADA FIF RENDA FiA At T L, st ' 14 0,35% ENQUADRADO
CAINA BRASIL RESP LIMITADA FIF RENDA FIOA REFERENCIADO DI LP Art. T L, "a 0,18% ENQUADRADO
ITAL INSTITUCIONAL RESP LIMITADA FIF RENDA FOUA REFERENCIADO DI 2 Act. TR 1L, *a* 0,03% ENQUADRADO
SICRED| INSTITUCIONAL IRF-M 1 RESP LIMITADA F&F RENDA FIXA 2.549.089,00 Art, 7%, 1L a® 0,22% ENCUADRADO

118.220.453,07 46,45% ENQUADRADO
BB BOLSA AMERICANA RESP LIMITADA FIF ACDES 3.047.432.33 Art. B | 1.20% 1.758.711.284.87 0.17% ENQUADRADO
3.047.432,33 1,20% ENQUADRADO

QURD VERDE DESENVOLVIMENTD IMOBILIARIO | Fll - CRPD1L 5.639.796,64 Art. 119 2.2% 40,888,525,66 13,79% ENQUADRADD
5.639.796.64 2.22% ENQUADRADO

BANRISUL ON N1 |BRSAT) 1.301.294.40 Allvos N0 previstos 4.963 0.51% 0,00 DESENQUADRADO

BANRISUL PNB N1 (BRSRE| 70922388 Atives ndo prevestos 4.963 0.28% 0.00 DESENQUADRADD
2.010.518,28 0,79% DESENQUADRADOC

BB ACOES GLDRMS RESP LIMITADA FIF CIC ACOES 3443987 .61 A 8% 1.35% 586041 798 24 0.55% ENQUADRADO

CADGA INSTITUCIONAL RESP LIMITADA FIF ACOES BDR NIVEL | 64 190,24 Ar B9 0.30% 2411 471753, 24 0,04% ENCUADRADD

4.408.177.85 1.7¥% ENQUADRADO
TOTAL APLICACOES: 254.490.637,63

Perante a legislacdo vigente, Resolugdo CMN n°® 4.963/2021, verificamos na tabela
desta secdo que o FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO DO MUNICIPIO DE ALEGRETE
vem atendendo aos requisitos e se posiciona perante o mercado financeiro conforme a legislacao
permite.

2.6. ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS E FINANCEIAS

A escrituracdo e demonstragdes contdbeis, bem como as contas bancdrias do Regime
Proprio de Previdéncia do Municipio de Alegrete - ALEGRETE-PREV sdo mantidas de forma
segregada em relagdo a Prefeitura Municipal, ainda que o RPPS esteja estruturado como fundo
orcamentario vinculado a Secretaria Municipal de Administracao.

Essa segregacdo atende ao principio da autonomia patrimonial, financeira e contébil
dos Regimes Proprios garantindo a adequada identificacdo, controle e transparéncia dos recursos
previdencidrios, os quais possuem destinacdo especifica e vinculada ao pagamento de beneficios
previdencidrios.

O embasamento legal para tal exigéncia encontra-se, especialmente:

o na Lei n° 9.717/1998, que estabelece regras gerais para organizagdo e funcionamento dos
RPPS, exigindo a observancia de critérios que assegurem o equilibrio financeiro e atuarial,
bem como a adequada gestdo dos recursos;

e na Portaria MTP n° 1.467/2022, que dispde sobre as normas gerais aplicaveis aos RPPS,
determinando a segregacao dos recursos, da contabilidade e das contas bancarias, de
forma a garantir transparéncia, rastreabilidade e controle;
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e na Lei n° 4.320/1964, que disciplina a contabilidade publica e exige a evidenciagdo
adequada dos fundos especiais;

e ¢ na Lei Complementar n° 101/2000, que impde regras de transparéncia, controle e
responsabilidade na gestao fiscal.

Dessa forma, ainda que o RPPS esteja formalmente constituido como fundo
vinculado a estrutura administrativa do Municipio, a legislacdo impde que sua gestdo contdbil,
financeira e bancdria seja realizada de forma independente, assegurando a prote¢do dos recursos
previdencidrios e o cumprimento de sua finalidade.

Diante o exposto, informa-se o recebimento das demonstra¢des contdbeis oriundas da
contabilidade central do Municipio referente ao exercicio de 2025 através do memorando
sistema 1Doc n°® 5.421/2026, sendo registrado em ata do Conselho Administrativo que deliberou
de forma favoravel por tratar-se de pecas técnicas e encaminhadas/assinadas pela Diretora da
Contabilidade Central que realizada a consolidag¢do das informacdes.

Insuficiéncia Financeira

Registra-se, que foi apurada uma insuficiéncia financeira no exercicio de 2025 que
totalizou R$ 10.635.838,54 conforme informado através do Memorando sistema 1Doc NP°
5.151/2026.

Ademais, registra-se a publicagdo no site https://rpps.alegrete.rs.gov.br/

3. ATIVIDADES DOS ORGAOS COLEGIADOS

3.1 Conselho de Administracao

O Conselho de Administracdo € o 6rgdo de deliberacdo, execugdo e orientacdo
superior do Alegrete-Prev, constituido de 09 (nove) membros, todos servidores efetivos e segurados
do RPPS, sendo:

“Art.71. O Conselho de Administracdo serd composto de 9 (nove)
membros titulares e respectivos suplentes, sendo 2 (dois) designado pelo Chefe do Poder
Executivo, 3 (trés) pela Secretaria de Governo, 2 (dois) pela Secretaria de Financgas, 1 (um)
indicado pelo Poder Legislativo e 1 (um) dos servidores inativos.

§ 1° A partir de 2007 o Conselho de Administracdo dispord do nono
membro, representando os servidores inativos.

§ 2° Os membros titulares e suplentes do Conselho de Administracao
serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 3° O Presidente do Conselho e seu suplente, serdo nomeados pelo
Chefe do Poder Executivo, dentre os indicados pelo Poder Executivo.

§ 4° O representante do ALEGRETE PREYV serd o Presidente do
Conselho de Administracdo.

§ 5° Ficando vaga a presidéncia do Conselho de Administracdo,
caberd ao Chefe do Poder Executivo designar outro membro para exercer as funcdes e preencher
o cargo até a conclusdo do mandato.

§ 6° No caso de auséncia ou impedimento tempordrio de membro
efetivo do Conselho de Administracdo, este serd substituido por seu suplente.

§ 7° No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do Conselho
de Administracdo, o respectivo suplente assumird o cargo até a conclusdo do mandato, cabendo
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ao orgado ou entidade ao qual estava vinculado o ex-conselheiro, ou ao representante do servidor
ativo ou inativo, se for o caso, indicar novo membro suplente para cumprir o restante do mandato.

§ 8° O Conselho de Administracdo reunir-se-d semanalmente em
sessoes ordindrias e extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, ou a
requerimento de 2/3 (dois tercos) de seus membros ou pelo Conselho Fiscal.

§ 9° O quérum minimo para instalagdo do Conselho é de 5 (cinco)
membros.

§ 10. As decisoes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por,
no minimo, 5 (cinco) votos favoraveis.”

§ 11. Perderd o mandato o membro do Conselho que deixar de
comparecer a duas sessoes consecutivas ou a quatro alternadas, sem motivo justificado, a critério
do mesmo Conselho.

§ 12. Os membros titulares do Conselho de Administracdo serdo
remunerados conforme orientacdo normativa SPS n°2/2002, do Ministério da Previdéncia Social,
da seguinte forma:

I - Presidente: perceberd gratificacdo mensal equivalente ao
vencimento do cargo/func¢do CC 10;

II — Diretor Executivo: perceberd a gratificacdo mensal equivalente
ao vencimento do cargo/fungcao CC 09;

III — Diretor: perceberd a gratificacdo mensal equivalente ao
vencimento do cargo/funcdo CC 08;

IV - Assistente: perceberd a gratificacdo mensal equivalente ao
vencimento do cargo/funcdo CC 6;

V - Os membros suplentes somente perceberdo a gratificacdo se
assumirem a fungdo de titulares por periodo superior a 30 (trinta) dias.

O Conselho de Administracdo retine-se, ordinariamente, pelo menos, uma vez por
semana e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Em 2025 foram realizadas 56 (cinquenta e seis) reunides pelo 6rgdo colegiado e
todas as deliberagdes sdo registradas em Ata e Resolugdes e podem ser acompanhadas pelos
segurados por meio do Portal do Alegrete-Prev, onde sdo divulgadas as decisdes do Conselho de
Administracdo: https://rpps.alegrete.rs.gov.br/

3.2 Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal € o 6rgdo com atribuicdes de fiscalizacdo do Alegrete-Prev
composto, atualmente, por 07 (sete) membros titulares e respectivos suplentes, nomeados pelo
Chefe do Executivo, na seguinte conformidade:

Art.75. O Conselho Fiscal serd composto por 7 (sete) membros titulares e
respectivos suplentes, sendo 1 (um) designado pelo Poder Executivo, 1 (um) pelo Poder
Legislativo, 1 (um) pelos servidores inativos e 4 (quatro) designados pelos representantes dos
servidores ativos.

§ 1° A partir de 2007 o Conselho Fiscal dispord do sétimo membro,
representando os servidores inativos.

§ 2° A presidéncia do Conselho Fiscal deverd ser definida por eleicdo entre
os pares do Conselho Fiscal.

§ 3° No caso de auséncia ou impedimento tempordrio, o presidente do
Conselho Fiscal serd substituido pelo Conselheiro que for por ele indicado.
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§ 4° Ficando vaga a presidéncia do Conselho Fiscal, caberd aos
conselheiros em exercicio eleger, entre seus pares, aquele que preencherd o cargo até a
conclusdo do mandato.

§ 5° No caso de auséncia ou impedimento tempordrio de membro efetivo do
Conselho Fiscal, este serd substituido por seu suplente.

O acompanhamento da gestdo pelo Conselho Fiscal € realizado mensalmente e, em
2025, foram realizadas12 (doze) reunides.

Todas as deliberagdes sdao registradas em Ata e Resolucdes e podem ser
acompanhadas pelos segurados por meio do Portal do Alegrete-Prev, onde sdo divulgadas as
decisdes do Conselho Fiscal: https://rpps.alegrete.rs.gov.br/

3.3 Comité de Investimentos

O Comité de Investimentos é o 6rgdo de deliberagdo, criado com a finalidade
primordial de assessorar a O Gestor de Recursos, Diretoria Executiva e Conselhos na elaboracao da
proposta de politica de investimentos e na defini¢do da aplicacao dos recursos financeiros do RPPS,
observadas as condi¢des de seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia. E
composto por 03 (trés) membros escolhidos e nomeados pelo Prefeito Municipal.

O Comité reune-se ordinariamente duas vezes por més e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo Presidente do Alegrete-Prev, sendo suas decisdes e recomendacdes
aprovadas em ata. Tais deliberacdes podem ser acompanhadas pelos segurados por meio do Portal
do  Alegrete-Prev, onde sdo divulgadas as decisdes do  6rgdo  colegiado:
https://rpps.alegrete.rs.gov.br/

Em 2025 foram realizadas um total de 26 (vinte e seis) reunides pelo Comité de
Investimentos.

4. ATIVIDADES INSTITUCIONAIS
4.1 Gestao de Pessoal

O Alegrete-Prev ndo possui quadro proprio de servidores efetivos e comissionados.
Atualmente, a estrutura de pessoal conta com a seguinte composicao:

I — Servidores cedidos:
a) 1 (uma) Técnico contabil;
b) 1 (uma) Agente administrativo;

4.2 Gestao Orcamentaria, Financeira, do Custeio e Contratos

O Alegrete-Prev é uma unidade orcamentdria integrante da Secretaria de
Administracdo do Municipio, todavia, possui or¢camento, escrituragdo/demonstragdes contdbeis e
contas bancérias separadas, bem como folha de pagamento.

As licitagdes e contratos sao realizados por setor competente do Municipio, sendo os
contratos realizados no CNPJ do Municipio pois o Alegrte-Prev possui apenas CNPJ para fins
contdbeis.

As concessdes de aposentadorias e pensodes sdo realizadas dentro da unidade gestora.
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4.3 Controles internos

O Alegrete-Prev, por meio da adesdao ao Pro-Gestdao, estd estruturando os seus

sistemas administrativos de controles internos.
A Unidade de Controle Interno (UCI) corresponde a da Prefeitura Municipal.

5. CONSIDERACOES FINAIS

O presente Relatério de Governanca Corporativa foi elaborado pela gestdo do

Alegrete-Prev e aprovado pelo Conselho de Administragdo.

DIMITRI ALVES TOSCANI
Presidente e Gestor

CONSELHO ADMINISTRATIVO

Marilaine Minto Calgarotto

André Falcao Nunes

Gisieli D’Avila Mendonga

Tatiana Souza Mendonga

Leonardo Pires Rubim

Marcelo Neimayer Pussi

Alessandra Mendes Pates

Angela Clara Zemolin Fontoura
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